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Arlige delmal til udviklingsaftale for 2023 for DJM -_—
MINISTERIET
Udviklingsmal Delmal R 2020 R 2021 R 2022 B 2023
Udviklingsmal med ophang FN's Verdensmal
DJM vil fremme ligestilling, mangfol- Antal projekter der lever op til malet 0 0 0 2
dighed og repraesentation blandt sko-
lens studerende og ansatte med hen-
blik pa at skabe et mere inkluderende
studie- og arbejdsmiljo
Delmal for dimittendledighed
Dimittendledighed for 15,2 % 21,9 % 22,3 % 20,0 %
kandidater: (argang 2019) (argang 2019) (argang 2020) (argang 2021)

(opgjort som andel ledige
af en drgang 1 ar efter
dimission)2

11 lighed med foregdende rammaftale for DJM 2019-22 fokuserer delmalet pa dimittendledighed for kandidatniveauet.




