Handleplan UMV 2025 for DJM — Tveergaende indsatser

Pa institutionsniveau scorer ingen spgrgsmal 3,0 eller derunder. Indsatserne har afsaet i indkomne kommentarer.

Emne Uddannelses | Problemstilling Handlinger Ansvarlig Deadli | Status
retning(er) ne
Alle emner
Svarprocent Alle 38 % af DJM's studerende har Der skal afsaettes tid i Rektorat og | F2026 Afsluttet
besvaret undersggelsen. undervisningen til at besvare SL
UMV savel som
undervisningsevalueringer.
Kommentarer/ Alle Diverse Ledergruppen gennemagar i Rektorat E2025 Afsluttet
Fritekst feellesskab kommentarerne i
UVM
Undervisning
Balancen mellem | Alle Der er en rekke kommentarer, der Ledelsen vil som led i Rektorat 2025- Afsluttet
hovedinstrument/ vedrgrer balancen mellem opfglgning pa DIM's strategi 2028
hovedfag og Hl/hovedfag og @vrige fag. foretage et eftersyn af alle
gvrige fag uddannelser, herunder
vurdere hvordan vaegtningen
mellem forskellige fag skal
veere.
IT-platforme Alle Der er kommentarer, der handler om, | Ledelsen vil nedsaette et IT- Rektorat E2025 Afsluttet
at der anvendes mange forskellige IT- | udvalg
platforme til kommunikation ml.
studerende og underviser.
Fysiske rammer
Rod Alle 34 % af de studerende i - SL tager problemstillingen op | Rektorat 2025-
undersggelsen oplever problemer pa argangsmgder 2026
med rod hver dag eller ofte, og dette - Rektoratet beder Afsluttet

er et opmaerksomhedspunkt.

Studenterradet om inputs, vil
de fx lave en kampagne?




- Rektoratet tager
problemstillingen op p3 feelles
leerermgde

Afsluttet

Fysiske rammer Alle Spgrgsmalet "I hvor hgj grad synes du | Aarhus: Udsmykningsudvalget | Rektorat E2025/ | Afsluttet
(Ikke hyggelige, at konservatoriets rammer er kommer med konkrete forslag F2026
udsmykning, hyggelige?” er det, der scorer lavest til udsmykning af gangarealer,
kolde) samlet set i undersggelsen med en undervisningslokaler og
score pa 3,2, "Hvor tilfreds er du med gvebokse.
udsmykningen pa DIM (fx plakater,
farve pa veeggene mv.)?" scorer 3,3, Aalborg: Der nedszettes en
og " | hvor hgj grad synes du at arbejdsgruppe i Aalborg
konservatoriets rammer er kolde?” bestdende af studenterradet Afsluttet
scorer 3,4. 0g 2 ansatte, som skal komme
med konkrete forslag til
udsmykning af gangarealer,
undervisningslokaler og
gvebokse.
Holstebro: SL drgfter med de
studerende, hvad der kan Afsluttet
ggres for at fa det bedste ud af
de nuvaerende, midlertidige
fysiske rammer.
Ledelsen arbejder pa at
etablere nye og bedre lokaler
til uddannelsen.
Psykisk trivsel
Sociale aktiviteter | Alle Der er en reekke kommentarer vedr. -Kommentarer vedr. torsdags- | Festudvalg/ | E2025/ | Afsluttet
—arrangereret af torsdags-/fredagsbarer og fester /fredagsbarer og fester gives til | rektorat F2026
festudvalget arrangeret af festudvalget. festudvalgene p3d de tre
Spgrgsmalet scorer 3,5. lokationer
-Festudvalgene inviteres til
mgde med rektoratet mhp. at
afklare, om de har behov for
stgtte til nye arrangementer
Sociale aktiviteter | Alle Flere kommentarer vedrgrer, at der er | Rektoratet vil afdaekke Rektorat E2025/ | Afsluttet
—arrangeret af tilpas mange sociale aktiviteter i behovet for sociale aktiviteter i F2026

DIM

starten, men at de bliver feerre i Igbet




af studietiden. Spgrgsmalet vedr.
sociale aktiviteter pd DIM
(feellesarrangementer mv.) scorer 3,3.

"Synes du, at der fra DIJM's side bliver
gjort noget for, at de studerende skal
have det godt sammen?"” scorer 3,3.

samarbejde med
studenterradene.

Kreenkelser

Alle

4 % af de studerende i undersggelsen
har oplevet at fgle sig udsat for
mobning, 3 % har fglt sig udsat for
seksuel chikane, og 16 % har fglt sig
udsat for andre former for
uacceptabel/ kreenkende adfserd.

Ledelsen tager afstand fra alle
former for kreenkende adfaerd
og tager rapporteringen
meget alvorligt.

- | samarbejde med DEI-
udvalget gnsker ledelsen at
tydeligggre klageveje.

- Studievejledningen vil
informere alle nye studerende
om klageveje i introugen

- Rektoratet arbejder for at
finde en made at sikre, at alle
medarbejdere, studerende og
eksterne kender og efterlever
DJIM'’s Veerdi- og
adfeerdsguide.

- Der skal i samarbejde med
DEl-udvalget laves en
opdateret version af DIM'’s
Veerdi- og Adfeerdsguide

- Studielederne fglger op pa
mg@der med de studerende pa
relevante uddannelser samt
undervisere hvis relevant.

Rektorat og
SL

E2025/
F2026

Afsluttet

Afsluttet

Handleplanen er godkendt den 17. november 2025. Status opdateret den 6.

handlinger gennemfgrt og afsluttet den 3. september 2026.

marts 2026. Status opdateret den 25. august 2026. Handleplan og

Note: Ved behandling af besvarelserne omregnes vurderingen af de forskellige temaer til en score pd en skala fra 1-5, hvoraf resultater pd 3,0 og
derunder er "ikke tilfredsstillende”, resultater p& 3,1-4 er "tilfredsstillende” og resultater pd 4,1-5 er "meget tilfredsstillende”. Resultater mellem 0,0 og
3,0 skal kommenteres i handleplanen. Resultater med score pd 3,1 og derover kan medtages i handleplanen ud fra en konkret vurdering.




